Satzung Giber die Entschidigung
flr ehrenamtliche Tatigkeit
in der Verwaltungsgemeinschaft Tann

(Entschiddigungssatzung)
vom 27.05.2026

Die Verwaltungsgemeinschaft (VGem) Tann (nachfolgend stets kurz ,Verwaltungsgemein-
schaft’ genannt) erlasst aufgrund von Art. 10 Abs. 2 der Verwaltungsgemeinschafts-
ordnung (VGemO) in der Fassung der Bekanntmachung vom 26. Oktober 1982 (BayRS Il
S. 350) BayRS 2020-2-1-1 in Verbindung mit Art. 26 und Art. 30 des Gesetzes iiber die
kommunale Zusammenarbeit (KommZG) in der Fassung der Bekanntmachting vom 20.
Juni 1994 (GVBI. S. 555; 1995 S. 98) BayRS 2020-6-1-1 und den Art. 20a, Art. 23 und 32
der Gemeindeordnung fiir den Freistaat Bayern (GO) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 22. August 1998 (GVBI. S. 796) (BayRS 2020-1-1-I, zuletzt
gedndert durch § 1 des Gesetzes vom 23. Dezember 2025 (GVBI. S. 637) folgende

Satzung
§ 1 Entschéadigung fiir ehrenamtliche Titigkeit

(1) Die Mitglieder der Gemeinschaftsversammlung sind ehrenamtlich tatig. lhre Tatigkeit
erstreckt sich auf die Mitwirkung bei den Beratungen und Entscheidungen der Gemein-
schaftsversammiung.

(2) Ehrenamtliche Mitglieder der Gemeinschaftsversammlung erhalten fiir ihre Tatigkeit als
pauschale Abgeltung fiir die Teilnahme an Sitzungen der Gemeinschaftsversammiung ein
Sitzungsgeld fiir jede Sitzung in Héhe von 50,00 €.

(3) Soweit die Mitglieder der Gemeinschaftsversammlung berufsméaRige oder
ehrenamtliche 1. Birgermeister sind, erhalten sie lediglich den Ersatz ihrer
nachgewiesenen Auslagen (Art. 30 Abs. 2 KommZG).

§ 2 Entschadigung des Gemeinschaftsvorsitzenden

(1) Der Vorsitzende der Gemeinschaftsversammlung erhalt fiir seine Tatigkeit als
Vorsitzender und Leiter der Verwaltung eine monatliche Entschadigung in Héhe von
500,00 €.

(2) Wenn die Grundgehélter der Beamten in den Besoldungsgruppen A und B (Anlage
zum Bundesbesoldungsgesetz) einheitlich gedndert werden, ist auch die Entschadigung
des Vorsitzenden mit dem gleichen Vomhundertsatz anzuheben.



§ 3 Entschiadigung des Stellvertreters

(1) Der Stellvertreter des Gemeinschaftsvorsitzenden (Art. 6 Abs. 3 VGemOQ) erhilt eine
monatliche Aufwandsentschédigung von 300,00 € und fur jeden Tag der Vertretung eine
Aufwandsentschadigung von 1/30 des Betrages nach § 2 Abs. 1, insgesamt jedoch
héchstens 500,00 € je Kalendermonat. Vertretungstage sind auch Samstage, Sonntage
und Feiertage. Die Vertretungsentschadigung ab dem ersten Tag wird erst bei einer langer
als drei Tage dauernden Vertretung gewdahrt. Im Ubrigen gilt § 1 entsprechend.

(2) Die Hohe der Vertretungsentschadigung pro Monat darf jedoch die des Vorsitzenden in
einem Kalendermonat nicht iibersteigen. :

(3) § 2 Abs. 2 gilt fur die Entschadigung des Stellvertreters entsprechend.

§ 4 Auszahlung der Entschidigungen
Nach Monatsbetrédgen bemessene Entschadigungen sind im Voraus zu zahlen. Bei
Verhinderung durch Krankheit, Urlaub usw. werden Entschadigungen auf die Dauer von

zwei Monaten weitergezahlt. Uber eine langere Zahlung in besonderen Hartefallen
entscheidet die Gemeinschaftsversammlung durch Beschluss im Einzelfall.

§ 5 Inkrafttreten
Die Satzung tritt riickwirkend am 01.05.2026 in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Satzung uber die Entschadigung fiir ehrenamtliche Tatigkeit vom
18.05.2020 auBer Kraft.

Tann, 27.05_.2026

.-_—-___\\ —_ .
Wolfgang Schmid ;
(Gemeinschaftsvorsitzender)




